
R E T R I B U Z I O N E   A N N U A   L O R D A   R  I S U L T A N T E   D A L   C O N T R A T T O   I N D I V I D U A L E

Amministrazione: SEGRETERIA CONVENZIONATA DEI COMUNI DI MASON VICENT INO, SOLAGNA E CAMPOLONGO SUL BRENTA
Dirigente: DE ANTONI GIAMPIETRO
Incarico ricoperto: SEGRETARIO COMUNALE

PROIEZIONE SU BASE ANNUA ANNO 2009
a) STIPENDIO TABELLARE 34.949,95€     
b) INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE 594,10€          
c) RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 3.127,80€       
d) RETRIBUZIONE DI POSIZIONE* 18.592,50€     
e) MAGGIORAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE** 6.753,69€       
f) RETRIBUZIONE AGGIUNTIVA PER SEDI CONVENZIONATE 16.004,51€     

TOTALE ANNUO LORDO 80.022,55€     

    di Mason e per € 3.500,00 all'incarico di Responsabile dell'Area Affari generali-contabile presso il Comune di Solagna.
** La maggiorazione della retribuzione di posizione è dovuta per € 3.253,69 all'incarico di Responsabile dell'Area Demografica presso il Comune
* Una parte della retribuzione di posizione, pari ad € 7.746,85, è posta a carico dell'Agenzia Autonoma per la Gestione dell'Albo dei Segretari.

N O T A   B E N E

In data 3 novembre 2009 il Comune di Mason Vicentino ha sottoscritto una Convenzione con i Comuni di Solagna e Campolongo sul
Brenta per il servizio in forma associata della Segreteria Comunale. 

La quota di retribuzione gravante su ciascun Comune  aderente alla Convenzione è rapportata alle ore lavorative prestate presso le diverse
per il servizio presso i 3 Comuni convenzionati. 
La retribuzione lorda, come sopra dettagliata, rappresenta una proiezione su base annua di quanto complessivamente percepito dal Segretario

sedi (14 ore a Mason, 14 ore a Solagna e 8 ore a Campolongo) limitatamente al periodo 3 novembre - 31 dicembre 2009.
Si tenga conto, inoltre, di quanto segue:


